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BELEDIYESi &

CALISINCA OLUYOR

T.C.
KOCAELI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
ITFAIYE DAIRESi BASKANLIGI

GOREV VE CALISMA YONETMELIGIi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag ve kapsam '
MADDE 1 - Bu Yonetmeligin amaci; Itfaiye Dairesi Baskanligi ve bagli Sube Midiirliiklerinin
calisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Dayanak
MADDE 2- Bu Yonetmelik, asagidaki yasal diizenlemeler ¢ergevesinde hazirlanmistir;
a) 5216 sayili “Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu”
b) 5393 sayili “Belediye Kanunu”
c) 21.10.2006 tarih ve 26326 sayili Resmi Gazete’de Yayimlanan “Belediye itfaiye
Y onetmeligi”
¢) 19.12.2007 tarih ve 26735 sayili Resmi Gazete’de Yayimlanan “Binalarin Yangindan
Korunmasi Hakkinda Y 6netmelik”
d) 11 Ozel Idaresi ve Belediye Hizmetlerine Géniillii Katilim Y netmeligi

Tanimlar
MADDE 3 - Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;
a) Bakanlik: Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligini,
b) Belediye: Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesini,
¢) Ust Yonetici: Kocaeli Biiyiiksehir Belediye Baskanin,
¢) Ust yonetim: Kocaeli Biiyiiksehir Belediye Baskani1, Genel Sekreter ve Genel Sekreter
Yardimcilarini,
d) Daire Baskani: Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Dairesi Baskanin,
e) Sube Miidiirliigii: itfaiye Dairesi Bagkanligma dogrudan bagl alt birimleri,
f) Itfaiye Bolge Amiri: itfaiye Miidahale Sube Miidiirliigiine bagh bolge olceginde
gruplandirilmis itfaiye gruplari ve miifrezelerin amirini,
g) Itfaiye Amiri: Itfaiye Onleme ve Egitim Sube Miidiirliigii ile Itfaiye Idare Sube
Miidiirliigiine bagl alt birimlerin amirlerini,
g) Goniillii itfaiye Miifrezesi: Itfaiye Dairesi Baskanligi biinyesinde, Goniillii Itfaiyecilik
Yonetmeliginde belirtilen sartlari tagiyarak ve egitim gorerek goniillii itfaiyeci olan
goniillilerin gorev yaptig1 miifrezeleri ifade eder.

IKINCI BOLUM
Itfaiye Dairesi Baskanhgi ve Bagh Sube Miidiirliikleri Gorevleri
Itfaiye Dairesi Baskanhiginin gorevleri

MADDE 4 — itfaiye Dairesi Baskanhign bagh Sube Miidiirliikleri ile birlikte asagidaki
maddelerde belirtilen gorevleri yerine getirir.

Itfaiye Miidahale Sube Miidiirliigiiniin gérevleri

MADDE 5 - Itfaiye Miidahale Sube Miidiirliigiiniin Gérevleri asagidaki gibidir:
a) Yanginlara miidahale etmek ve yanginlar1 sondiirmek.
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b) Her tiirlii kaza, ¢6kme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda, teknik kurtarma
gerektiren olaylara miidahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini yiiriitmek; arazide, su iistii
ve su altinda her tiirlii arama ve kurtarma ¢alismalarin1 yapmak.

¢) Su baskinlarina miidahale etmek.

¢) Afet ve acil durumlarda arama ve kurtarma ¢aligmalarina katilmak.

d) 30/9/2020 tarihli ve 3033 sayili Cumhurbaskani Karari ile yiiriirliige konulan Kimyasal,
Biyolojik, Radyolojik, Niikleer Tehdit ve Tehlikelere Dair Gorev Yonetmeligi
kapsaminda kimyasal, biyolojik, radyolojik ve niikleer olaylara yangin durumunda ilk
miidahalede bulunmak, kesif-tespit, arama/kurtarma faaliyetlerinde 3/1/2014 tarihli ve
28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirkiye Afet Miidahale Plan1 (TAMP)
kapsaminda ilgili ¢alisma grubuna destek vermek, dekontaminasyon goérevlerini valilik
ile is birligi icerisinde yerine getirmek.

e) Talep edilmesi halinde Belediye sinirlar1 disindaki olaylara miidahale etmek.

f) Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin sondiiriilmesi ¢alismalarina katilmak.

g) 112 Acil Cagr1 Merkezine yapilan ihbar ve basvurulari degerlendirerek, ekipleri
yonlendirmek ve miidahale edilen olaylarin ciddiyet durumuna goére Daire Baskanina
bilgi vermek, miidahale edilen olaylar hakkinda rapor diizenlemek.

g) Belediye Meclisi tarafindan belirlenen iicret tarifesine istinaden “Itfaiye Araclar1 ve
Motopomp Kiralama Ucretlerini” tahsil etmek.

h) Itfaiye Bolge Amirliklerine bagh grup ve miifrezelerdeki personelin, itfaiye Onleme ve
Egitim Sube Miudirliigi tarafindan hazirlanan giinliik, aylik, yillik egitim planlart
dogrultusunda hizmet i¢i egitimlerini yaptirmak.

1) Bagli itfaiye Bolge Amirlikleri arasindaki koordinasyonu saglamak.

i) Kamu ve Ozel kurumlar, Sivil Toplum Kuruluslar1 ile yapilan protokoller ¢ergevesinde
miidahale edilen olayin biiyiikliigiine istinaden ilgili kuruluslardan yardim talep etmek;
ilgili kuruluslarin olay mahallinde uygun goriilen yerlere sevkini ve idaresini saglamak.

j) Bagvuru yapilmasi durumunda acil durumlar disindaki kilitli kapilarin agilmasina
Belediye Meclisi tarafindan sartlarinin ve ticretlerinin belirlendigi karar dogrultusunda
miidahale etmek, bagvuruda acil durum belirlendiginde ticretsiz bu hizmeti vermek,

k) Gergek ve tiizel kisilere, Belediye Meclisi tarafindan belirtilen iicret tarifesine istinaden
itfaiye arac1 ve ekipmanlari kiralamak.

[) Kurum ve kuruluslar itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak yapilacak tatbikatlarda Itfaiye
Onleme ve Egitim Sube Miidiirliigii ekiplerine destek vermek.

m) Afet ve acil durumlar ile ilgili gorevleri 26/8/2013 tarihli ve 2013/5703 say1li Bakanlar
Kurulu Karan ile yiiriirlige konulan Afet ve Acil Durum Miidahale Hizmetleri
Yonetmeligi ile Tiirkiye Afet Miidahale Plan1 (TAMP) kapsaminda yiiriitmek.

n) Goniillii itfaiyecilik cahsmalar
1- 09.10.2005 tarih ve 25961 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren “Il

Ozel Idareleri ve Belediye Hizmetlerine Goniillii Katilim Ydnetmeligi’ne istinaden
itfaiyecilik hizmetlerini tanitici seminer, panel, tatbikat vb. gibi tanitici faaliyetlerde
bulunmak,

2- Vatandaglarimizi goniillii itfaiyecilik faaliyetlerine katilmaya tesvik etmek,
faaliyetlere katilan kisilere itfaiye yoniinden gerekli olan e8itimleri, arag ve geregleri
temin etmek.

3- Talep gelmesi halinde uygun goriilen yerlere goniillii itfaiye miifrezeleri kurmak ve
koordine etmek.

0) Kocaeli Sahilleri Su Kazalar1 Engelleme Merkezi (KOSKEM) ¢alismalari
1- Ilimiz sinirlar igerisinde bulunan sahillerde Bagkanlik Makaminimn gérevlendirdigi

stire icerisinde su kazalarini engelleme (cankurtaranlik) hizmetlerini yiirtitmek.
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2- Vatandaslar su kazalariyla ilgili bilgilendirme amaciyla brosiir, kitapcik v.b. yazili
ve gorsel argiimanlar hazirlamak ve bu materyallerin su kazalarini1 engelleme gorevi
yapilan bolgelerde dagitimini saglamak.

3- Su kazalarini engelleme faaliyetlerinde kullanilmak tizere gerekli olan hizmet ve
mal alimlarimi yapmak.

0) Sube Miidiirliigli personelinin moral ve motivasyonunu arttirmak, takim ruhu
olusturmak i¢in; sosyal, kiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler diizenlemek, bu
faaliyetler icin gerekli olan egitim, malzeme ve diger ihtiyaclarini kargilamak.

p) Ulkemizdeki diger itfaiye teskilatlar1 ve is birligi igerisinde oldugumuz sivil toplum
kuruluslariyla is birliginin gelistirilmesi ve iyi uygulama Orneklerinin paylagilmasi
amaciyla ortak aktiviteler diizenlemek.

r) Belediye Bagkaninin verdigi diger gorevleri yapmak.

itfaiye Onleme ve Egitim Sube Miidiirliigiiniin gérevleri
MADDE 6- itfaiye Onleme ve Egitim Sube Miidiirliigiiniin gorevleri asagidaki gibidir:

a) 09.09.2009 tarih ve 27344 sayili Bakanlar Kurulu karar1 yiiriirlige konulan, “Binalarin
Yangindan Korunmast Hakkinda Yonetmelik” ile verilen gorevleri yapmak.

b) Talep edilmesi halinde insaat ruhsatina tabi binalarin mimari, tesisat ve elektrik
projelerini  yangin giivenligi agisindan inceleyerek projelerin  uygunlugunu
raporlandirmak.

c) Talep edilmesi halinde isletme ruhsatina tabi binalarin yerinde kontroliinii yaparak
yangin giivenligi acgisindan uygunlugunu raporlamak ve Belediye Meclisi tarafindan
belirlenen iicret tarifesine istinaden yangin giivenligi muayene ve raporlama iicretini
tahsil etmek.

¢) Talep edilmesi halinde isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarini yangina kars1
onlemler yoniinden denetlemek, bu konularda mevzuatin 6ngordiigii raporlart vermek
ve goris bildirmek.

d) imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig: is birligi icerisinde; imar planlarina gére, parlayici,
patlayict ve yanici madde depolama yerlerini tespit etmek, yanginlarin 6nlenmesi ve
olast yanginlardaki can ve mal kaybmnin en aza indirilmesi i¢in biiyiiksehir dlgeginde
ortak calismalar yapmak.

e) Vatandaglari, kurum ve kuruluslan itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek,
almacak onlemler konusunda egitmek ve bu konuda toplanti, seminer ve tatbikatlar
yapmak, yazili ve gorsel dokiiman hazirlamak.

f) Kamu ve 6zel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile goniillii itfaiye personelinin egitim ve
yetistirilmesine yardim etmek; bunlarin bina, arag-gere¢ ve donanimlarinin itfaiye
standartlarina uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere yangin yeterlilik belgesi vermek
ve gerektiginde bu birimlerle is birligi yapmak.

g) i1 Milli Egitim Miidiirliigii ve {iniversitelerle yapilacak protokol cercevesinde okullara
egitim destegi saglamak.

g) Is birligi i¢inde olunan sivil toplum kuruluslarmna egitim destegi saglamak.

h) Binalarin Yangindan Korunmasi1 Hakkindaki Yo6netmelik ve yiiriirlikteki Kocaeli
Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Baca Temizleme ve Denetim Yonergesi hiikiimlerine
gore Belediye Meclisinin tespit edecegi ticret karsiliginda baca temizligi yapmak ya da
belediye tarafindan yetkilendirilmis kisi ve kuruluslara yaptirmak ve bu kisi ve
kuruluslar1 denetlemek.

1) Yangin 6nleme ve egitim ¢aligmalarinin verimliliginin arttirilmasi amaciyla, ulusal ve
uluslararasi uzman kisi ve kuruluslarla ortak calismalar yapmak.

i) Belediye sinirlar1 iginde meydana gelen yangin, sel ve benzeri olaylarda hasar tespit
caligmalarina ilgili kamu kurumlarinca talep edilmesi halinde imkanlar Ol¢iisiinde
yardimci olmak.
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j) Itfaiye Dairesi Baskanlig1 biinyesinde staj gorecek 6grencilerin gorev yapacag yerlerin
tespiti ve takibini yapmak, bu 6grencilerin puantajlarini itfaiye yazi islerine bildirmek.

K) Sube Miudirligi personelinin moral ve motivasyonunu arttirmak, takim ruhu
olusturmak igin; sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler diizenlemek, bu
faaliyetler i¢in gerekli olan egitim, malzeme ve diger ihtiya¢larini karsilamak.

I) Ulkemizdeki diger itfaiye teskilatlar1 ve is birligi icerisinde oldugumuz sivil toplum
kuruluglartyla is birliginin gelistirilmesi ve iyi uygulama orneklerinin paylasilmasi
amactyla ortak aktiviteler diizenlemek.

m) Belediye baskaninin verdigi diger gorevleri yapmak.

Itfaiye idare Sube Miidiirliigiiniin gérevleri
MADDE 7- itfaiye Idare Sube Miidiirliigiiniin Gorevleri asagidaki gibidir:

a) Daire Baskanligina bagli tiim personelin 6zliik, izin ve yazisma islerini yiiritmek.

b) Daire Baskanlig1 adina gelen her tiirlii yaziy1 cevaplamak ve geregini ilgili birimlere
iletmek.

¢) Daire Baskanligi biinyesinde alim1 yapilacak malzeme ve hizmetin temini i¢in gerekli
tiim yazigsmalar1 yapmak.

¢) Daire Baskanligimin yaptigi harcamalarin 6deme emirlerini hazirlamak ve ilgili
baskanliklara gondermek.

d) Itfaiye olay raporlarinn istatistiklerini tutmak ve bu raporlar1 arsivlemek.

e) Daire Baskanligi biinyesinde bulunan her tiirlii tasit, arag-gere¢ ve ekipmanlarin yerinde
bakim onarim islerini yapmak, yetersiz kalinmasi durumunda malzeme veya hizmet
alimi yoluyla arizanin giderilmesini saglamak.

f) Daire Bagkanligimiz biinyesinde bulunan her tiirlii elektronik malzemenin (telsiz, telsiz
rolesi, tablet, bilgisayar, telefon, data hatlar1 vb.) bakim onarim islerini yapmak, yetersiz
kalinmasi1 durumunda malzeme veya hizmet alimi yoluyla arizanin giderilmesini
saglamak.

g) Daire Bagkanligi biinyesinde bulunan demirbas niteliginde olan arag-gere¢ ve
malzemelerin demirbas kaydini tutmak ve takibini yapmak.

g) Daire Baskanlig1 tarafindan alinan malzemeleri kayit altina alip depolamak, ilgili alt
birimlere aktarilmasi ile ilgili tiim islemleri yapmak.

h) Sube Midirliigii personelinin moral ve motivasyonunu arttirmak, takim ruhu
olusturmak i¢in; sosyal, kiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler diizenlemek, bu
faaliyetler i¢in gerekli olan egitim, malzeme ve diger ihtiyaglarini kargilamak.

1) Ulkemizdeki diger itfaiye teskilatlar1 ve is birligi icerisinde oldugumuz sivil toplum
kuruluslariyla is birliginin gelistirilmesi ve iyi uygulama oOrneklerinin paylagilmasi
amaciyla ortak aktiviteler diizenlemek.

i) Belediye bagkaninin verdigi diger gorevleri yapmak.

Itfaiye teskilati calisma diizeni
MADDE 8 —

a) Itfaiye hizmetleri resmi tatil giinleri de dahil olmak iizere, 24 saat esasina gore yiiriitiiliir.
Itfaiye personelinin ¢alisma siiresi ve saatleri 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununda belirtilen ¢alisma siire ve saatlerine bagli olmaksizin, hizmetin
aksatilmadan yiiriitiilmesini saglayacak sekilde 24 saat is 48 saat istirahat seklindedir.
Ancak zorunlu hallerde ¢alisma sekli belediye tarafindan belirlenebilir.

b) ihtiya¢ duyulmas1 halinde itfaiye hizmetlerinde 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is
Kanunu hiikiimlerine gore 6nceden rizalar1 alinmak kaydiyla ¢alistirilan isgilere fazla
calisma ticreti 6denir.

c) Itfaiye hizmetleri acil durumlarda kesintisiz olarak yiiriitiilmesi gereken bir kamu
hizmetidir. Itfai olaylara miidahalede ihtiya¢ halinde tiim personel gdreve cagirilabilir.
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Itfaiye teskilatindaki gorevli tiim personel, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda
belirtilen siire ve saatlere bagli kalmaksizin itfaiye hizmetlerinde fiilen gorev yapar. Bu
personellerden;

e Memur statiisiinde olanlara 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 52. Maddesi
geregi Merkezi Yonetim Biitce Kanunu K Cetvelinde belirlenen aylik maktu
fazla ¢alisma iicreti,

e Isci ve hizmet alimi statiisiinde olanlara Is Kanunu ve Toplu Is Sézlesmeleri
hiikiimlerince fazla mesai ticreti,

Odenir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Daire Baskamimin gorev, yetki ve sorumluluklari
MADDE 9 - Daire Bagkani,

a) Birimle ilgili mevzuati, yenilikleri ve teknik gelismeleri takip eder, uygulanmasini
saglar.

b) I¢ ve dis denetcilere bilgi ve belge akisini saglar.

c) Birim faaliyetlerinin periyodik olarak raporlanmasini saglar.

¢) Harcama yetkilisi olarak, her y1l, is ve islemlerinin amaglara, iyi mali yonetim ilkelerine,
kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini igeren ig¢
kontrol giivence beyanini diizenler ve birim faaliyet raporlarina ekler.

d) Ust yonetim tarafindan istenen ve mevzuat ile dngdriilen kurul ve komisyonlara katilir
veya talep edilen teknik personelin gorevlendirilmesini saglar.

e) Birimiyle ilgili toplantilara katilir, birim i¢inde diizenli ve planli toplantilar yapilmasini
saglar.

f) Gorevlerini yerine getirirken birim i¢i ve diger birimlerle is birligi ve uyum iginde
calisilmasini saglar.

g) Yeterli sayr ve nitelikte personel istihdamini, istihdam edilen personelin goérev
dagilimini, personelin egitimini ve yetistirilmelerini saglayacak ¢alismalar yapar.

g) Sehrin ihtiyacina gore itfaiye istasyonunun konuslandirilacagi noktalar: tespit eder ve
bu noktalarla ilgili gerekli planlama ve tahsis islemlerinin yapilmasini saglar.

h) Ihtiyag kalmayan noktalardaki itfaiye istasyonlarinin kapatilmasina karar verir.

1) Astlarinin performansini periyodik olarak degerlendirir; biriminde moral, motivasyon
ve performansi artirici ¢alismalar yapar.

i) Issaglig ve giivenligi kurallarina uygun olarak ¢aligilmasini saglar.

j) Daire Bagkan1 yukarida siralanan gorev ve yetkilerin zamaninda yerine getirilmesinden
iist yonetime kars1 sorumludur.

k) Ust yonetim tarafindan verilecek benzer nitelikteki diger gorevleri yerine getirir.

Sube Miidiirlerinin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 10 - Sube Miidiirii;
a) Stratejik plan dogrultusunda verilen gorevleri yerine getirir.
b) Bagli personelin disiplin ve diizenini saglar.
c) Tesislerin, ara¢ ve gereglerin korunmasini, temizligini ve goreve hazir durumda
tutulmalarini saglar.
¢) Bagli personelin i¢ hizmet egitimlerini belli bir plan dahilinde yapar.
d) Bagli personelin ig boliimiinii yaparak, iist amirlerin bulunmadigi olaylari sevk ve idare
eder.
e) Konusuna iligkin yasal mevzuati takip ederek bunlara uygun uygulama yapilmasini
saglar.
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f) Miidiirliik i¢inde diizenli, planli ve tutanakli toplantilarin yapilmasini saglar.

g) Calisan sagligi ve is giivenligi kurallarina bagli olarak ¢alisilmasini saglar.

g) Sube miidiiri, midirlilk gorevlerinin yerinde ve zamaninda yerine getirilmesinden
Daire Bagkanina kars1 sorumludur.

h) Gorev ve yetkileri ¢ergevesinde idari-mali karar ve islemlerin etkili, siiratli, verimli ve
dogru yliriitilmesinden sorumludur.

1) Performans programindaki miidiirliik hedeflerinin gergeklesmesinden sorumludur.

1) Midiirliigi ile ilgili islemleri yerine getirirken; Belediyenin genel ilkelerine, kurallarina
ve mevzuata gore calisilmasindan sorumludur.

J) Personelin disiplin ve diizeninden, tesis, ara¢ ve gereglerin temizligi, korunmasi ve
géreve hazir durumda tutulmasindan kars1 sorumludur.

k) Ustii tarafindan verilecek benzer nitelikteki diger gorevleri yerine getirir.

itfaiye Amirlerinin ve itfaiye Bolge Amirlerinin gérev, yetki ve sorumluluklari;
MADDE 11 — itfaiye Bolge Amiri ve itfaiye Amiri;

a) Bagli bulundugu Sube Miidiiriince verilen gorevleri yerine getirir.

b) Kendisine bagh itfaiye Bolge/itfaiye Amirliklerindeki personelin disiplin ve diizenini
saglar.

C) Tesislerin, ara¢ ve gereglerin korunmasini, temizligini ve goéreve hazir durumda
tutulmalarini saglar.

¢) Bagli personelin i¢ hizmet egitimlerini belli bir plan dahilinde yapar.

d) Bagli personelin is boliimiinii yaparak, tist amirlerin bulunmadig olaylari sevk ve idare
eder.

e) Konusuna iligkin yasal mevzuati takip ederek bunlara uygun uygulama yapilmasini
saglar.

f) itfaiye Bolge Amirlikleri ve Itfaiye Amirlikleri icinde diizenli, planli ve tutanakli
toplantilarin yapilmasini saglar.

g) Calisan sagligi ve is giivenligi kurallarina bagl olarak c¢alisilmasini saglar.

g) itfaiye Bolge Amiri ve Itfaiye Amiri, gorevlerin yerinde ve zamaninda yerine
getirilmesinden bagli bulundugu Sube Miidiiriine kars1 sorumludur.

h) Gorev ve yetkileri ¢ercevesinde idari-mali karar ve islemlerin etkili, siiratli, verimli ve
dogru yiritillmesinden sorumludur.

1) Performans programindaki kendisini ilgilendiren hedeflerin ger¢eklesmesinden
sorumludur.

1) Gorevi ile ilgili islemleri yerine getirirken; Belediyenin genel ilkelerine, kurallarina ve
mevzuata gore ¢alisilmasindan sorumludur.

j) Ustii tarafindan verilecek benzer nitelikteki diger gorevleri yerine getirir.

itfaiye Cavusunun gorevleri .
MADDE 12 - Itfaiye ¢avuslar itfaiye amirine bagl olarak gorev yapar. Itfaiye personeli
arasinda is boliimii yapar. Ust amirlerin bulunmadig1 olaylar1 sevk ve idare eder.

Itfaiye Erinin gorevleri
MADDE 13 — itfaiye Erinin gorevleri sunlardir.

a) Yangin sondiirme, ara¢ kullanma ve arama-kurtarma ¢aligsmalarini yerine getirir, itfaiye
hizmet binas1 ve miistemilatinin giivenligini, temizligini, arag-gere¢ ve techizatin bakim
ve onarimi ile haberlesme ve yazisma gibi yiiriitiilmesi gereken diger is ve islemleri
yapar.

b) izin ve ruhsat vermeye yetkili merciler ile kisiler ve apartman ydneticilerinin talebi
dogrultusunda yapu, bina, tesis ile agik ve kapali alan, isletme gibi yerlere iliskin 6nleme
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ve denetleme hizmetleri ile itfaiye raporunu Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda
Y 6netmelik hiikiimlerine gore diizenler.
c) Halka, kamu ve 6zel kuruluslara egitim verir, tatbikat yapar.

Diger personeller ile tiim Personelin ortak gorev ve sorumluluklari
MADDE 14 -

a) Itfaiye hizmetlerinin yiiriitiilmesinde, rizalar1 alinmak ve temel itfaiye egitimi verilmek
sartiyla Belediye Itfaiye Yonetmeliginin 8’inci maddesinde sayilanlar disinda diger
personel itfaiye teskilatinda gorevlendirilebilir.

b) Hizmetlerin yiiriitiilmesinde itfaiye personeli disinda personel ¢alistirilabilir.

DORDUNCU BOLUM

Sinav ve atamaya iliskin esaslar

MADDE 15 — itfaiye teskilatinda bos bulunan kadrolarla ilgili sinav ve atamaya iliskin
yapilacak uygulamalarda Belediye Itfaiye Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

BESINCi BOLUM

Gorevde yiikselme esaslari

MADDE 16 — itfaiye teskilatindaki gorevde yiikselmelere iliskin yapilacak uygulamalarda
Belediye itfaiye Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

ALTINCI BOLUM

Yirirlik ve Yiriitme

Yiirirlik

MADDE 17 - Bu yonetmelik, Belediye Meclisinin kabulii ve usuliine uygun olarak ilan1 ile
yiirlirliige girer.

Bu yonetmelik; yiirtirliige girdigi tarihten itibaren dnceki yonetmelikler hiikiimstizdiir.
Yiiriitme

MADDE 18 - Bu yonetmelik hiikiimlerini Belediye Baskani yiiriitiir.”
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