KOCAELi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
KENTSEL DONUSUM DAIRESi BASKANLIGI
GOREV VE CALISMA YONETMELIGI
BIRINCi BOLUM
AMAC, KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR
Amag ve Kapsam
Madde 1-Bu yénetmelik, Kocaeli Bliyliksehir Belediyesi Kentsel Doniisiim Daire Baskanligi
ve bagli Sube Mudurliklerinin kurulus, goérev, yetki ve sorumluluklari ile ¢calisma usul ve
esaslarini diizenlemektedir.
Hukuki Dayanak
Madde 2-Bu yonetmelik; 5216 Sayili Blyliksehir Belediye Kanunu, 5393 Sayili Belediye
Kanunu, 4722 sayili Medeni Kanunu, 6360 Sayili On Ug ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve 26 ilce
Kurulmasi ile Bazi Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun,
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 775 sayili Gecekondu Kanunu, 634 sayili
Kat Muilkiyeti Kanunu, 7201 Sayili Tebligat Kanunu, 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu, 4735
Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu, 4857 Sayil is
Kanunu, 6306 Sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Donustiirtilmesi Hakkinda Kanun, 5366
sayili Yipranan Tarihi ve Kiilttirel Taginmaz Varliklarin Yenilenerek Korunmasi ve Yasatiimasi
Hakkinda Kanunu, 2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu, 3194 Sayili imar

Kanunu, 2886 sayili Devlet ihale Kanunu ve 2942/4650 Sayili Kamulastirma Kanunu ile bu

paragrafta adi gegen kanunlara dayali olarak ¢ikarilan tiziik ve yonetmeliklere dayanilarak

hazirlanmistir.
Tanimlar
Madde 3-Bu yonetmelikte ifade edilen;
a) Baskanlik : Kocaeli Biiyliksehir Belediye Baskanhgini
b) Belediye : Kocaeli Blyiksehir Belediyesini
c) Meclis : Kocaeli Biiyiksehir Belediye Meclisini
¢) Enciimen : Kocaeli Biiyiiksehir Belediye Enclimenini
d) Daire Baskani : Kentsel Déniisiim Daire Baskanini
e) Daire Baskanligi : Kentsel Donlisim Daire Baskanhgini
f) Sube Muduri : Kentsel Donlsiim Dairesi Sube Middrlerini
g) Sube Mudrliikleri : Kentsel Déniisiim Daire Baskanligina bagh Sube
Mudurlaklerini;
-Kentsel D6niisiim ve Gelisim Planlama Sube

Madirlagina,



-Tarihi Mekanlar ve Kent Estetigi Sube MudurlGgin,
-Uygulama Sube Mudurligin,
g) Sube Mudurligi Personeli : Mudurlikler blinyesinde ¢alisan memur, sdzlesmeli
memur, isci ve diger statlide calisan teknik, idari ve yardimci personelleri tanimlar.
IKINCi BOLUM
TESKILAT, GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR
Teskilat
Madde 4-Daire Baskanligi asagidaki sube mudurlikleri seklinde teskilatlanmistir;
a) Kentsel Donlisim ve Gelisim Planlama Sube Mudurligu
b) Tarihi Mekéanlar ve Kent Estetigi Sube Mudurlugi
c) Uygulama Sube Midurlagi
Kentsel D6niisiim Dairesi Baskanliginin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Madde 5-Kentsel Donilstim Dairesi Baskanliginin gorevleri sunlardir;
a) 5393 sayili Kanunun 73. maddesi dogrultusunda ve ilgili mevzuat uyarinca kentsel
dontsim calismalarini ylritmek.
b) 6306 sayili Kanun ve ilgili mevzuat uyarinca gerekli calismalari ylritmek.
¢) 775 sayili Kanun kapsaminda gerekli calismalari yiritmek.
¢) 2942/4650 sayili Kanun ile ilgili mevzuat uyarinca sorumluluk alanlarindaki gerekli
kamulastirma ¢alismalarini ylritmek.
d) 5216 sayili Kanunun 7/z maddesi kapsaminda tehlike arz eden yapilarin tahliye ve
yikim islemlerini yapmak ve gerektiginde ilce belediyelerine her tirlii destegi
saglamak.
e) 2863 sayili Kanun ve 5366 sayili Kanun ile ilgili mevzuat dogrultusunda calismalari
yuritmek.
f) Gelir ve gider bitce tekliflerini hazirlamak.
g) Yatirim ve proje tekliflerini hazirlamak.
g) Yillik is planini olugturmak.
h) is siireglerini belirlemek ve giincel tutmak.
1) s stireclerine yonelik riskleri belirlemek ve kontrol altinda tutmak.
i) Hizmet Envanteri ve Hizmet Standartlari tablolarini hazirlamak ve glincel tutmak.
j) Gorev alanina iliskin mevzuat degisikliklerini takip etmek ve duyurmak.
k) Faaliyetlerine iliskin veri girisleri yaparak kayit olusturmak ve raporlamak.
) izleme ve degerlendirme calismalarini yiiritmek.
m) Harcama belgelerini hazirlamak, 6n mali kontrollerini yapmak ve gergeklestirme

islemlerini ylritmek.



n) Tasinir mal islemlerini ylritmek.
o) Resmi yazisma, evrak kayit ve arsiv islerini ylritmek.
6) Oneri, istek ve sikayet basvurularini cevaplamak.
p) Personele yonelik izin, egitim ve performans degerlendirme islemlerini yiritmek.
r) Faaliyetleri kapsaminda kaydedilen kisisel verilerin korunmasina yonelik tedbirleri
almak.
s) Faaliyetleri kapsaminda gerekli is sagligi ve glvenligi tedbirlerini almak.
s) Kullaniminda bulunan bina ve tesislerin bakim, onarim ve tadilat islerini yapmak.
t) Faaliyet raporunu hazirlamak.
u) Gorev alani dahilinde Stratejik Plan ve Performans Programi hazirlik ¢alismalarina
katki saglamak.
i) Ust Yénetim tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak.

Kentsel D6niisiim Dairesi Bagkaninin Gérev, Yetki ve Sorumluluklari
Madde 6-Daire Baskaninin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;
a) Baskanlik tarafindan verilen emir ve talimatlari yerine getirmek. Meclis ve Encimen
kararlarini uygulamak.
b) Daire Baskani gorev ve faaliyetlerinden dolayi bagl oldugu Genel Sekreter
Yardimcisina karsi sorumludur.
c) Daire Baskanhginin gérev ve faaliyetlerinin mevzuata uygun olarak yiritilmesinden
sorumludur.
¢) Bagli Madirluklerin is ve islemleri ile galismalarini kontrol etmek, denetlemek.
d) Daire Baskanligina bagli middrliklerin ve bu madarliklerde galisanlarin gorev, yetki
ve sorumluluklarini belirlemek.
e) Daire Baskanligina bagli midurlikler arasinda koordineyi saglamak ve denetlemek.
f) Daire Baskanligi personelinin gorevleri ile ilgili konularda egitmek, arastirma ve
inceleme yapmak lizere egitim ve teknik geziler diizenlemek.
g) Belediyenin diger Daire Baskanlklari ile ortak yiritilen islerin koordinesini saglamak.
g) Vatandaslarin bilgilendirilmesi amaci ile yapilan ¢alismalari yazili ve gorsel olarak ilan
etmek ve yapilan calismalarin tanitimini saglamak.
h) Daire Baskanhgi ile ilgili Stratejik Plan, Performans Programi ve Faaliyet Raporu

hazirlamak ve kontroliini saglamak.



